Aivovammaliitto ry

Lausunto

Asia: VN/20873/2026

Lausuntopyynto luonnoksesta sosiaali- ja terveysalan yhdistysten ja saatididen
rahoituksesta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §:n muuttamiseksi

Lausunnonantajan lausunto
Voitte kirjoittaa lausuntonne alla olevaan tekstikenttdan

Aivovammaliitto ry:n lausunto lausuntopyyntoon luonnoksesta sosiaali- ja terveysalan yhdistysten ja
saatioiden rahoituksesta annetun valtioneuvoston asetuksen 3 §:n muuttamiseksi.

Lausuntopyynnoén diaarinumero: VN/20873/2026

3 §:n 2 momentin 1 kohta (konkreettinen, kohtaava asiakastyd): Kohtaavan tyon painottaminen
avustusten myontamisperusteena on kannatettava. Kohtaavaa tyotd ei kuitenkaan tule maaritella tai
tulkita niin suppeasti, etta silla tarkoitettaisiin ainoastaan ihmisten valista valitonta kohtaamista.
Kohtaava tyo edellyttda rinnalleen myds sitd mahdollistavaa toimintaa. Kohtaava tyo olisi
toivottavaa maaritella laaja-alaisemmin. Esimerkiksi aivovamma ja aivoverenkiertohairio voi
vaikuttaa henkilon toimintakykya, muistia, aloitekykya ja osallistumismahdollisuuksia heikentden
siten, etta ilman ammattilaisten ohjausta, neuvontaa ja koordinointia moni kohderyhmaan kuuluva
ei loyda vertaistuen tai muun jarjestotoiminnan piiriin eika kykene siihen osallistumaan. Myd&s
laheiset tarvitsevat ohjausta muuttuneessa elamantilanteessa. Kohtaava tyo edellyttaa toimivia
rakenteita. Viestintd, neuvonta, vapaaehtoistoiminnan koordinointi, paikallisyhdistysten tukeminen
seka yhteydenpidon mahdollistavat jarjestelmat ovat valttamattomia edellytyksia sille, etta kohtaava
tyo tavoittaa kohderyhmansa ja toteutuu yhdenvertaisesti koko maassa. Ilman naita rakenteita
kohtaavaa tyota ei synny eika sita voida yllapitaa. Jarjestdissa tuetaan paikallisyhdistyksien
vapaaehtoisia jarjestamaan paikallista, vertaistuellista kohtaavaa toimintaa koko kohderyhmalle.
Tama tyoé mahdollistaa sen, ettd aivovaurion saaneet ja heiddn ldheisensa saavat tarvitsemansa tuen
asuinpaikastaan riippumatta. Taman vuoksi kohtaavan tyén maaritelman tulee kattaa myds ne
toiminnot, jotka tekevat kohtaavan tyon kdytdannossa mahdolliseksi.

3 §:n 2 momentin 2 kohta (toiminnan sopeuttaminen toimintaymparistdmuutoksiin): Toiminnan
tarpeen seka tuloksellisuuden painottaminen on hyva asia.
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3 §:n 2 momentin 3 kohta (toiminnan rinnakkaisuus & paallekkaisyys): Jarjeston eduksi tulee
huomioida myds jo tehdyt yhdistymiset, ei pelkdstdaan ne, jotka ovat suunnitteilla.

3 §:n 2 momentin 4 kohta (toiminnan tavoittavuus ja osallistumisen avoimuus): ei lausuttavaa

3 §:n 2 momentin 5 kohta (kulujen kohtuullisuus ja perusteltavuus): ei lausuttavaa

3 §:n 2 momentin 6 kohta (avustusten kayttoad koskeva palaute): ei lausuttavaa

Kohdassa 4. ”Paaasialliset vaikutukset” todetaan, ettd keskeisin muutos on konkreettisen kohtaavan
asiakastyon korostuminen avustettavassa toiminnassa. Tama on ldhtokohtaisesti hyva painotus. On
kuitenkin toiminnan tuloksellisuuden ja vaikuttavuuden kannalta térkeda, ettei kohtaavaa tyota
maaritella vain apua ja tukea tarvitsevien keskindiseksi kohtaamiseksi ja toimenpiteisiin, joilla on
vain valitén vaikutus. Mukana on pidettava 15.6.2026 julkaistujen STM:n kriteerien mukaisesti

” Avustusta voidaan kuitenkin myontaa keskus- tai kattojarjestdn toteuttamaan kohtaavaan tyohon
tai mikali avustettavan toiminnan rooli on oleellista paikallis- tai aluetason kohtaavaan tyon
toteutumiselle”.

Asetuksen voimaantuloa on syyta siirtda vuodella eteenpain. Muutokset olisi valmisteltava huolella
ja tassa tyossa pitaa olla mukana myos jarjestdjen toimintaa tuntevia ihmisia.

Lausunnon antajasta:

Aivovammaliitto on aivovammautuneiden, aivoverenkiertohairion tai muun aivovaurion
sairastaneiden ihmisten ja heidan laheistensa potilas- ja vammaisjarjestd. Vuosittain Suomessa
aivovamman, aivoverenkiertohairion tai muun aivovaurion saa noin 60 000 henkil6a. Pitkdaikaisia,
arkea haittaavia oireita jaa noin 200 000 henkilélle.

Hakkarainen Paivi
Aivovammaliitto ry - toiminnanjohtaja
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